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KurzProfil 

• Christoph Glogger ist freiberuflicher Trainer und Moderator, diplomierter Theater- und 

Medienwissenschaftler, Kabarettist und Workshop-Designer.  

• Seit 1990 leitet er Workshops und Seminare, organisiert und gestaltet kleine und große Events 

und begleitet persönliche und organisatorische Veränderungsprozesse.  

• In die Arbeit des 2002 gegründeten „Impulswerk“ fließen seine Führungserfahrung im Event- 

und Projektmanagement ebenso ein wie seine breite Erfahrung in den Bereichen 

Selbstorganisation, Körperwahrnehmung und Kommunikation. 

• Seine Spezialität sind individuell vorbereitete und für die jeweiligen Themen und Menschen 

entwickelte Workshops in den Bereichen Veränderung, Zukunft und Kommunikation. 

 
WerdeGang 

1969  geboren in der Pfalz, dort wieder wohnhaft seit 2001, verheiratet, eine kleine Tochter 

1989-1994 Studium Theater-, Medien- und Musikwissenschaft, Philosophie in Köln und Gießen 

1993-2004 Eventmanagement: Organisation und Beratung von Großveranstaltungen 

seit 1999  freie Beratung und Projektunterstützung bei Events und Veränderungsprozessen 

2002   Gründung des impulswerk: individuelle Trainings und Moderationen 

 
SchwerPunkte 

• Themenworkshops, Zukunftswerkstätten, Open-Space-Tagungen 

• Veränderungsprozesse, Projektgründungsphasen, Motivationsprojekte 

• Kommunikation und Visualisierung, meisterliche Meetings, virtuose Moderation 

• TeamEntwicklung, konstruktive Konflikte, Projektmanagement, KreativTechniken 
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Moderation  

& Ziel 

• Pantomime & Körperarbeit nach Pinok&Matho, Werner Müller u.a.  

• Stimme, Körper, Atem nach Zygmund Molik u.a. 

• Contact-Improvisation nach Steve Paxton, Rusty Lester u.a. 

• Atem und T'ai Chi nach Lambert Blum 

• Clown und Kabarett nach Johannes Galli, Stefan Dehler u.a. 

• Der aufrechte Mensch nach Robert Schleip 

 
• Lernende Intelligenz nach Bryner/Markova 

• Empowerment nach Edmont Richter 

• Konstruktive Lern-Projekte nach Bernd Heckmair & Stefan König 

• Neuro-Linguistische Programmierung (NLP) nach Steve Andreas u.a. 

• Focusing nach Eugene T. Gendlin 

• Wahrnehmungstheorie nach Heinz v. Förster, Jacques Derrida u.a. 

 
• Open Space nach M. Pannewitz u.a. 

• Zukunftswerkstatt nach Robert Junck 

• Quadrant-II-Organisation nach Stephen R. Covey 

• Rollen und inneres Team nach F. Schulz v. Thun u.a. 

• Meta-Plan®-Techniken nach MetaPlan GmbH 

• Projektmanagement nach Hans-Dieter Litke u.a.  

 
MeilenSteine 

1990  Preisträger beim Treffen junger Liedermacher in Berlin 

1997-2003 Mitglied im Präsidium des Deutschen Evangelischen Kirchentages (DEKT) 

1999 Gründungsmitglied des Beratungskreis Umwelt beim DEKT 

2002  Gründungsmitglied des Netzwerk Bildung 

2003 „Zukunft macht Sinn“: Buchprojekt und Veröffentlichungen 
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 ProjektBeispiele 

2002: Zukunftskongress „Zukunftsansage“ des Evangelischen Kirchentages 

• Mitglied im Dramaturgenteam und Konzeption eines „Zukunftskongresses“ 

• Konzeption und Moderation einer Open-Space-Themen-Phase 

• Moderation der Präsidiumsgruppe zur strategischen Schwerpunktbildung 

2003: Jugend-Innovationsprojekt “Eisbrecher” des Landes Niedersachsen 

• Moderation des Lenkungskreises und der Gesamttreffen 

• Workshops zu ausgewählten Team- und Kommunikationsthemen 

• Aufbau, Training und Coaching eines Trainer-Teams für Projektleiter-Schulungen 

2004: MotivationsProjekt „VIP-plus“ bei der Lufthansa Technik Hamburg 

• Entwicklung eines Projektes zur Motivation der Team- und Schichtleiter-Ebene 

• Konzeption und Begleitung der Zielfindungsphase und der Kick-Off-Veranstaltung 

• Konzeption der Workshop- und Arbeitsgruppenphase und begleitende Beratung 

2004/2005: Wissensmanagement beim Deutschen Evangelischer Kirchentag 

• Moderation einer Arbeitsgruppe zur Reorganisation der Programmabteilung 

• Leitung einer EDV-Steuergruppe zur Umstrukturierung der Datenbanken 

• Moderation der zweitägigen Klausurtagung zur Vernetzung der Mitarbeitenden 

2005/2006:Zukunftswerkstätten der Stiftung Frauenkirche Dresden 

• Zukunftswerkstatt zur Neuorientierung der Arbeit der Stiftung nach der Weihe 

• Moderation von Werkstattgesprächen zur Mitarbeitermotivation und Restrukturierung 

2006: Zukunftskongress der Evangelischen Kirche in Deutschland 

• Moderation der konzeptionellen und dramaturgischen Entwicklung 

• Beratung und Unterstützung beim Aufbau der Projektstruktur und Projektorganisation 

2006/2007: Jugendfestival EVA2008 

• Beratung und Vorstudien für den Planungskreis der Ev. Kirche in Deutschland (EKD) 

• Erarbeiten der konzeptionellen und finanziellen Grundlagen für das Jugendfestival 

2007: Berater-Training für die Siemens AG – Database Consulting 

• Schulung zur Verbesserung der kommunikativen und methodischen Beraterqualitäten 
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StimmenProfil 
 

„Mit Leichtigkeit, Witz und Humor führt Christoph Glogger die Teilnehmer ein 
als wäre es ein Kinderspiel. Ohne jede pädagogische Attitüde verwickelt er 
die Teilnehmer in sein Programm. Man nimmt ihm ab, dass es diesmal ganz 
leicht ist und staunt hinterher, wie viel dabei herausgekommen ist.“ 

Reinhard Höppner,  
Ministerpräsident a.D., Magdeburg 

"Christoph Glogger versteht es bestens, in festgefahrenen Diskussionen den 
gordischen Knoten zu lösen und sie auf den Weg in die Konstruktivität zu 
begleiten. Er sprüht vor Motivation und reißt so andere mit. Immer wieder 
überrascht er mich mit seinem Ideenreichtum bei Workshops und Aktionen." 

Gabriele Arens,  
Leiterin interne Kommunikation VIP Jet Services, Lufthansa Technik AG, Hamburg 

 
"Bei Christoph Glogger steht der Mensch im Mittelpunkt. Und er vermittelt 
Themen, die bei der Verwaltungsmodernisierung äußerst hilfreich sind. Seine 
Arbeit ist im besten Wortsinne wertschöpfend." 

Stefan Joritz,  
Verwaltungsdirektor, Stadt Pirmasens 

 

"Christoph Gloggers kompetente und zugleich erfrischend motivierende Art 
macht dem Namen Impulswerk alle Ehre." 

 
Birgit Schrank,  
Leiterin Kaufmännische Ausbildung, Siemens AG, Karlsruhe 

 
"Als Moderator schwieriger Prozesse, als Manager auf Zeit, als persönlicher 
Coach und Schulungsexperte: in allen Feldern habe ich Christoph Glogger 
sehr erfolgreich eingesetzt und werde es auch weiterhin tun." 

Tilman Henke,  
Organisationsleiter und Geschäftsführer, Evangelischer Kirchentag, Fulda 

 
"Ich schätze besonders diese ungewöhnliche Paarung aus erstaunlichem 
Einfühlungsvermögen und absoluter fachlicher Kompetenz, die Christoph 
Glogger spielend beherrscht.“ 

Bettina Meier,  
Kunstpädagogin, Kreativzentrum Offene Werkstatt, Bad Dürkheim 

 
"Mit seiner natürlichen und erfrischenden Art kommt Christoph Glogger bei 
den unterschiedlichsten Zielgruppen gut an." 

 
Rüdiger Bechstein,  
Personalleiter bei einem internationalen Maschinenbau-Unternehmen, Stuttgart 


